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УСТАВ

НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА

«Гражданский Аэропатруль»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Некоммерческое партнерство " Гражданский Аэропатруль ", далее именуемое "Партнерство", является некоммерческой организацией, учреждено физическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей и решения задач, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации "О некоммерческих организациях", иными нормативными актами, регулирующими деятельность некоммерческих организаций, а также  настоящим Уставом.

1.3. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано.

1.4. Полное наименование на русском языке — Некоммерческое партнерство " Гражданский Аэропатруль ".

1.5. Сокращенное наименование на русском языке — НП "ГАП".

1.6. Полное наименование на английском языке — Non-commercial partnership "Civil AeroPatrol".

1.7. Сокращенное наименование на английском языке — NP "CAP".

1.8. Местонахождение Партнерства: г.Москва, ул. Ленина, 1

1.9. Почтовый адрес: г. Москва, ул. Ленина, 1

1.10. Адрес хранения документов: г. Москва, ул. Ленина, 1

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ПАРТНЕРСТВА

2.1. Партнерство приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

2.2. Партнерство обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязательства, быть истцом и ответчиком в суде.

2.3. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках на территории Российской Федерации и за ее пределами.

2.4. Партнерство имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке. Партнерство вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства визуальной идентификации.

2.5. Партнерство может создавать филиалы и представительства на территории как Российской федерации, так и зарубежных стран. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Партнерства.

После создания филиала и (или) представительства в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения в части указания наименования и места нахождения филиала и (или) представительства.

2.6. Филиал и представительство Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом за счет Партнерства и действуют на основании утвержденного им Положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Партнерства и действуют на основании доверенности.

2.7. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.

2.8. Партнерство в интересах достижения целей и задач, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие некоммерческие организации, вступать в ассоциации и союзы.

2.9. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства.

2.10. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих Членов.

3. УЧРЕДИТЕЛИ ПАРТНЕРСТВА

3.1. Учредителями Партнерства являются граждане Российской Федерации

    * Пупкин Иван Сергеевич

    * паспорт серии ***********

    * проживает по адресу: 

    *Васькин Соломон Израилевич

    * паспорт серии *************

    * проживает по адресу

4. ЧЛЕНЫ ПАРТНЕРСТВА

4.1. Членами Партнерства могут быть физические лица вне зависимости от гражданства и страны проживания.

4.2. Членами Партнерства являются учредители, а также физические лица, поддерживающие его цели и задачи, после завершения процедуры приема их в члены Партнерства в соответствии с настоящим Уставом.

Права и обязанности Членов Партнерства:

4.3. Члены Партнерства имеют право:

4.3.1. Участвовать в управлении делами Партнерства;

4.3.2. Участвовать в работе, направленной на достижение целей Партнерства;

4.3.3. Избирать и быть избранными в Совет Партнерства, в исполнительные, контрольные органы Партнерства;

4.3.4. Получать информацию о деятельности Партнерства в установленном учредительными документами порядке;

4.3.5. По своему усмотрению выходить из Партнерства;

4.3.6. Передавать имущество в собственность Партнерства;

4.3.7. Получать, в случае ликвидации Партнерства, часть его имущества в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Уставом.

4.3.8. На первоочередное предоставление Партнерством услуг по оказанию помощи, оказанию услуг по эвакуации, заправке,....... (далее просто вдумчиво перевести соответствующие статьи из CAP) , в своем регионе деятельности. В случае, когда у двух и более членов Партнерства совпадает регион деятельности, соответствующая информация предоставляется каждому/о каждом из таких членов Партнерства.

4.3.9. На опубликование своих данных в списках Партнерства, содержащем данные участников. 

4.3.10. На приоритетную техническую и консультационную помощь при использовании сервисов, предоставляемых Партнерством.

4.3.11. 

4.3.12. Пользоваться помощью Партнерства в необходимых ситуациях, в порядке, определяемом внутренними документами Партнерства.

4.3.13 

4.3.14. Пользоваться на льготных условиях, устанавливаемых внутренними документами Партнерства,   услугами и результатами деятельности Партнерства.

4.4. Члены Партнерства обязаны:

4.4.1. Соблюдать положения настоящего Устава, Свода этических принципов членов Партнерства, Положения о Референдуме а также иных внутренних документов;

4.4.2. Принимать участие в деятельности Партнерства;

4.4.3. Своевременно вносить периодические (ежегодные) и целевые взносы, размер и порядок внесения которых определяется Советом Партнерства;

4.5. Партнерство открыто для вступления новых членов. В Партнерстве может устанавливаться почетное членство.

4.6. Кандидат в члены Партнерства становится членом Партнерства после оплаты вступительного и ежегодного членского взноса, заполнения анкеты и заявления о присоединении к партнерству  на сайте Партнерства и утверждения кандидатуры Советом Партнерства. Информация о вступлении в Партнерство новых членов размещается на соответствующей странице сайта Партнерства Директором Партнерства, а новый член Партнерства получает свидетельство о членстве в Партнерстве. Свидетельство обладает уникальным идентификационным кодом и может быть выслано в электронном виде.

4.7. Подробная процедура принятия в члены Партнерства и подтверждения членства разрабатывается Советом Партнерства и публикуется на сайте Партнерства.

4.8. Права Члена Партнерства не могут быть переданы третьим лицам.

4.9. Член Партнерства исключается из него в случаях:

4.10.1. Неоплаты или несвоевременной оплаты ежегодного членского взноса;

4.10.2. Нарушения этических норм, содержащихся во внутренних документах Партнерства;

4.10.3. Нарушения настоящего Устава.

   1. Исключенный член Партнерства теряет права, предусмотренные настоящим Уставом для члена Партнерства.

   2. При выходе или исключении члена Партнерства из Партнерства часть имущества или стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членом некоммерческого партнерства в его собственность, возврату не подлежат.

   3. Подробная процедура исключения из членов Партнерства разрабатывается Советом Партнерства и публикуется на сайте Партнерства.

   4. Вступительные и периодические членские взносы возврату не подлежат.

5. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА

5.1. Целью Партнерства является содействие процессу .........(дописать). .

5.2. Для достижения уставной цели Партнерство решает следующие задачи:

    * участие в формировании правовой политики на федеральном, региональном и местном уровнях;

        * увеличение безопасности полетов и эксплуатации ВС членов Партнерства;

    * взаимная поддержка членов Партнерства;

    * организация взаимного сотрудничества между членами Партнерства;

    * организация информационного обслуживания членов Партнерства;

    * распространение правовой информации;

* участие в установленном порядке в законотворческой деятельности и общественной экспертизе законопроектов и действующих нормативных актов;

    * оказание правовой, экстренной и иной помощи государственным, некоммерческим и коммерческим организациям, физическим лицам;

    * представление и защита законных интересов Партнерства и ее членов в государственных и общественных структурах, а также в отношениях с негосударственными организациями;

    * повышение и укрепление престижа профессии пилота;

    * создание постоянных источников пополнения имущества Партнерства за счет коммерческой деятельности Партнерства;

5.3. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными Федеральными законами, Партнерство может заниматься только при получении специального разрешения (лицензии).

5.4. Имущество Партнерства формируется за счет:

    * вступительных и членских взносов;

    * добровольных взносов и пожертвований физических и юридических лиц;

    * поступлений от лекций, выставок, лотерей, аукционов, спортивных, культурных и иных мероприятий;

    * доходов от предусмотренной Уставом предпринимательской деятельности;

    * поступлений от оказания в установленном порядке платных услуг;

    * поступлений от издательской деятельности;

    * других не запрещенных законом источников. 

5.5. Первоначальный ежегодный членский взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Партнерства одновременно со вступительным взносом. Второй и последующие ежегодные членские взносы оплачиваются членом Партнерства в порядке и в размере, установленных очередным годовым Советом Партнерства. Указанные сведения доводятся до сведения членов Партнерства путем размещения соответствующей информации на страницах сайта (форуме) Партнерства и при помощи адресной рассылки этой информации. Оплата производится путем перечисления соответствующей суммы на расчетный счет Партнерства.

5.6. Взносы также могут оплачиваться ценными бумагами, услугами, другими имущественными и неимущественными правами, имеющими денежную оценку. Стоимость вносимого имущества и/или оказываемых услуг оценивается по согласованию между Членом Партнерства и Советом Партнерства в рублях. Члены Партнерства утрачивают право собственности на имущество, переданное в качестве взноса.

5.7. Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами внесения вступительного взноса, устанавливаются Советом Партнерства.

5.8. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на уставные цели,  управление Партнерством и иные, предусмотренные настоящим Уставом цели и задачи.

5.9. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ. Срок, размер и форма их внесения устанавливаются Советом Партнерства.

5.10. Партнерству принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты права собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию.

5.11. Партнерство вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.

5.12. Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, стоимость которых отражается на балансе Партнерства.

5.13. Партнерство в порядке, определяемом законодательством, осуществляет предпринимательскую деятельность и может создавать исключительно в целях выполнения уставных задач Партнерства хозяйственные общества, обладающие правами юридического лица.

5.14. Партнерство может создавать за счет собственных средств и для выполнения уставных целей учреждения, а также издательства и средства массовой информации.

5.15. Партнерство может иметь в собственности и/или пользовании земельные участки и другое имущество.

5.16. Партнерство создает и поддерживает интернет-сайт(ы) с целью обмена информацией и поддержания контактов между членами Партнерства, а также достижения целей и решения задач Партнерства.

5.17. Материальная ответственность Партнерства перед своими членами за свои действия или бездействия, которыми члену Партнерства был причинен ущерб, ограничивается размером годового членского взноса. Решение о выплате такого рода компенсации принимается Советом Партнерства. В случае несогласия члена Партнерства с решением Совета Партнерства, разрешение вопроса возмещения ущерба передается на рассмотрение общего собрания членов Партнерства.

6. УПРАВЛЕНИЕ ПАРТНЕРСТВОМ

6.1. Высшим руководящим органом Партнерства является общее собрание членов Партнерства, которое обладает исключительной компетенцией по вопросам:

6.1.1. Изменения и дополнения Устава Партнерства.

6.1.2. Избрания переизбрания и досрочного прекращения полномочий членов Совета Партнерства.

6.1.3. Ликвидации, реорганизации и преобразовании Партнерства.

6.1.4. Принятия и изменения прочих внутренних документов Партнерства, предусмотренных п.4.4.1. настоящего Устава.

6.2. Общее собрание принимает решение по вопросам, находящимся в его компетенции, путем электронного голосования (Референдума) членов Партнерства на сайте Партнерства.

6.2.1. Референдум организуется по вопросам, за рассмотрение которых высказалось не менее 50%+1 членов Партнерства.

6.2.2. Референдум также может организовываться по вопросам, за рассмотрение которых высказалось не менее 2/3 членов Совета Партнерства.

6.3. Совет Партнерства.

   1. Совет Партнерства обеспечивает общее руководство его деятельностью.

   2. Члены Совета Партнерства выражают свое мнение на заседаниях Совета Партнерства, которые могут проводиться очным или виртуальным способом, при необходимости с применением электронно-цифровой подписи. Член Совета Партнерства, который по каким-либо причинам не может участвовать в очном заседании Совета Партнерства, может передать свой голос другому члену Совета Партнерства, либо выразить свое мнение по повестке заседания иным образом – путем посылки электронного, письменного сообщения, либо по телефону.

6.3.3. Заседание Партнерства, посвященное рассмотрению вопросов, указанных в 6.5.3.- 6.5.8., проводится не ранее чем через два и не позднее чем через четыре месяца после окончания финансового года очным, либо виртуальным способом.

   1. Разумные расходы, связанные с участием в очередном или внеочередном очном заседании Совета Партнерства, могут быть возмещены члену (членам) Совета, если за такое решение высказалось не менее 25% членов Совета.

   2. Внеочередные Советы Партнерства созываются по мере необходимости по инициативе Директора Партнерства, члена Совета Партнерства, Ревизора или по решению членов Партнерства, если при проведении всеобщего электронного голосования за такое решение проголосовало не менее 50% + 1 голос, зарегистрированных на момент окончания голосования членов Партнерства.

6.4. Состав Совета Партнерства.

6.4.1. Совет Партнерства состоит из переменной и постоянной частей.

6.4.2. Выборная (переменная) часть Совета Партнерства состоит из 5 (пяти) членов Партнерства, избранных путем всеобщего электронного голосования - Референдума.

6.4.3. В переменную часть Совета Партнерства избираются наиболее активные члены Партнерства, не взявшие самоотвод и получившие наибольшее количество голосов от количества голосов, поданных членами Партнерства, участвовавшими в электронном голосовании (Референдуме) по этому вопросу.

6.4.4. В постоянную часть Совета Партнерства входят его учредители.

   1. Компетенция Совета Партнерства:

   2. Принятие и изменение внутренних документов Партнерства, регламентирующих его деятельность;

   3. Утверждение новых членов Партнерства;

   4. Определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, стратегии его развития, принципов формирования и использования его имущества, принятие и утверждение годового бюджета;

   5. Образование исполнительных органов Партнерства и досрочное прекращение их полномочий;

   6. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

   7. Определение размера вступительного и ежегодного членских взносов, изменение сроков и форм их внесения;

   8. Утверждение перечня авторов, чьи материалы предполагаются к использованию Партнерством, а также определение размера авторского вознаграждения;

   9. Формирование и утверждение ревизионной комиссии (ревизора);

  10. Проведение аудиторской проверки и утверждение аудитора;

  11. Утверждение перечня выбывших и/или исключаемых членов Партнерства;

  12. Утверждение штатного расписания Партнерства;

  13. Утверждение сметы расходов на содержание аппарата партнерства;

  14. Создание филиалов и открытие представительств Партнерства;

  15. Участие в других организациях.

  16. Обращение с иском о возмещении убытков, причиненных Партнерству его исполнительным органом, в суд.

  17. Совет Партнерства вправе также решать иные вопросы, не отнесенные настоящим Уставом к исключительной компетенции общего Собрания Партнерства.

  18. Вопросы, отнесенные настоящим Уставом к компетенции Совета Партнерства, не могут быть переданы на решение исполнительного органа и других должностных лиц Партнерства.

  19. Решения Совета Партнерства принимаются простым большинством голосов членов Совета. Решения Совета по вопросам, предусмотренными пунктами 6.5.1. — 6.5.10., принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Совета. 

6.5.19. При голосовании на заседании Совета Партнерства каждый член Совета Партнерства обладает одним голосом. Допускается передача голоса одним членом Совета Партнерства другому члену Совета Партнерства.

6.6. Порядок созыва и проведения Совета Партнерства:

6.6.1. Совет Партнерства проводится не позднее 30 дней со дня принятия решения или получения Директором Партнерства уведомления с требованием о его проведении.

6.6.2. Орган или лица, созывающие Совет Партнерства, обязаны не позднее, чем за тридцать дней до его проведения, уведомить об этом каждого члена Совета Партнерства направлением ему соответствующего электронного сообщения или иными способами, позволяющими однозначно определить отправителя и получателя сообщения.

6.6.3. В уведомлении должны быть указаны время, место и способ проведения Совета, а также предлагаемая повестка дня.

6.6.4. Член Совета Партнерства, которого не устраивает способ, время или место проведения Совета, обязан в течение 5 дней известить об этом Орган или лицо, созывающее Совет. В этом случае Орган или лицо, созывающее Совет, обязано не позднее, чем за 15 дней до начала Совета, согласовать с членами Совета Партнерства иные условия его проведения. Согласование производится путем обмена электронными сообщениями или иным способом, позволяющим идентифицировать отправителя и получателя сообщения.

6.6.5. По итогам голосования Директор Партнерства оформляет протокол обсуждений вопросов и итогов голосования и направляет его для утверждения Членам Совета электронным или иным способом, предусмотренным Федеральными законами.

6.6.6. Член Совета Партнерства обязан в течение 3 дней утвердить полученный от Директора Партнерства протокол заседания Совета или высказать обоснованный отказ.

6.6.7. Решение об утверждении или обоснованный отказ в утверждении протокола член Совета Партнерства направляет Директору Партнерства путем обмена электронными сообщениями или иным способом, позволяющим идентифицировать отправителя и получателя сообщения.

6.6.8. Итоги заседания Совета и принятые на нем решения доводятся до членов Партнерства путем размещения информации в соответствующем разделе сайта.

6.7. Формирование Совета Партнерства:

6.7.1. Общий количественный состав Совета Партнерства составляет 7 (семь) человек.

6.7.2. Члены Совета Партнерства избираются всеобщим электронным голосованием членов Партнерства сроком на 2 года. За 30 дней до окончания срока полномочий членов Совета Партнерства, начинается процедура выборов в члены Совета Партнерства в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

6.7.3. С момента регистрации Партнерства и до проведения выборов в Совет Партнерства Совет состоит только из постоянной части. По достижении числа членов Партнерства количества 100 членов начинается формирование выборной части Совета партнерства в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

   1. Выборы членов Совета Партнерства проводятся в два этапа: 

- Выдвижение кандидатур в члены Совета Партнерства. Любой из членов Партнерства может предложить любые пять кандидатур из числа членов Партнерства, в том числе и себя лично, путем размещения соответствующего сообщения в специально созданной для этого теме на сайте Партнерства. По прошествии 14-ти дней с даты начала процедуры выдвижения кандидатов определяются 10 кандидатов, набравших наибольшее количество голосов.

- В течение 5 дней с даты определения списка кандидатов начинается и проводится в течение 10-ти дней голосование, посвященное вопросу выборов членов Совета Партнерства. До членов Партнерства доводится список кандидатов в члены Совета Партнерства путем размещения соответствующей информации на страницах сайта Партнерства и рассылки персональных сообщений каждому зарегистрированному члену Партнерства. По вопросу выборов членов Совета Партнерства осуществляется кумулятивное голосование. При этом каждому члену Партнерства принадлежит пять голосов (по количеству членов переменной составляющей Совета). Каждый член Партнерства может отдать эти голоса "ЗА" определенную кандидатуру, или распределить эти голоса "ЗА" нескольких кандидатов. Голосование по принципу "ЗА ВСЕХ КАНДИДАТОВ" запрещается. Избранными в состав Совета Партнерства считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

   1. Любой член Партнерства, выдвинутый кандидатом в Совет Партнерства, вправе взять самоотвод, проинформировав об этом Директора Партнерства любым доступным способом.

   2. В случае досрочного выхода члена (членов) Совета Партнерства из состава Совета Партнерства в срок не позднее двух месяцев проводятся довыборы.

   3. При невыполнении любым избранным членом Совета Партнерства обязанностей члена Партнерства, изложенных в п. 4.6., включая соответствующие подпункты настоящего Устава, его полномочия могут быть досрочно прекращены Партнерством. 

6.8. ДИРЕКТОР ПАРТНЕРСТВА

6.8.1. Единоличным исполнительным органом Партнерства является Директор Партнерства.

6.8.2. Назначение директора Партнерства, а также прекращение его полномочий осуществляется Советом Партнерства.

6.8.3. С Директором Партнерства заключается срочный трудовой договор (контракт), подписываемый от лица Совета Партнерства одним из учредителей Партнерства.

6.8.4. Совет Партнерства вправе установить квалификационные требования к кандидату на должность Директора Партнерства, а также подбирать директора через профессиональное кадровое агентство.

6.8.5. К компетенции Директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Партнерства, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции Партнерства и Совета Партнерства.

6.8.6. Директор Партнерства имеет право подписи, действует без доверенности от лица Партнерства, представляет его интересы, распоряжается его средствами и имуществом, заключает договоры, выдает доверенности, открывает счета в банках и других кредитных организациях, осуществляет прием на работу, издает приказы и дает указания, обязательные для всех сотрудников Партнерства, организует электронное голосование членов Партнерства, техническую реализацию и бесперебойное функционирование сайта Партнерства.

6.8.7 Пределы компетенции и срок полномочий директора Партнерства определяются Советом Партнерства. В своих действиях директор подотчетен Совету Партнерства и общему собранию членов Партнерства.

6.9. Ответственность Директора Партнерства:

6.9.1. При осуществлении своих прав и исполнении обязанностей Директор Партнерства должен действовать в интересах Партнерства, добросовестно и разумно.

6.9.2. Директор Партнерства несет ответственность за убытки, причиненные Партнерству своими виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

6.9.3. При определении оснований и размера ответственности директора должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

6.9.4. С иском о возмещении убытков, причиненных Партнерству директором, вправе обратиться Совет Партнерства.

7. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПАРТНЕРСТВА

7.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Партнерства осуществляет Ревизор.

7.2. Ревизор избирается Советом Партнерства из числа членов партнерства, чьи кандидатуры были предложены в Совет Партнерства, в течение 30 дней с момента формирования Совета Партнерства, сроком на два года.

7.3. Ревизор не может быть членом Совета Партнерства.

7.4. Ревизор:

   1. Осуществляет ревизию финансово-хозяйственной деятельности Партнерства, в том числе расходования денежных средств и материальных ценностей;

   2. Проводит проверку годовых отчетов и бухгалтерских балансов Партнерства перед их утверждением Советом Партнерства;

   3. Вправе в любое время проводить проверки и иметь доступ ко всей финансово-хозяйственной документации, касающейся деятельности Партнерства. 

7.5. По требованию Ревизора Директор Партнерства, а также работники Партнерства обязаны давать необходимые пояснения в устной или письменной форме.

7.6. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Партнерства проводится не реже одного раза в год.

7.7. Для проверки и подтверждения правильности годовых отчетов финансово-хозяйственной деятельности Партнерства, а также для проверки состояния текущих финансово-хозяйственных дел, Партнерство вправе, по решению Совета Партнерства, привлекать профессионального аудитора, не связанного имущественными интересами с Партнерством, членами Совета Партнерства, лицом, осуществляющим функции директора.

8. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ПАРТНЕРСТВА

8.1. Партнерство обязано хранить следующие документы:

8.1.1. Устав Партнерства, а также внесенные и зарегистрированные в нем, в установленном законом порядке, изменения и дополнения;

8.1.2. Протоколы заседаний Совета Партнерства;

8.1.3. Свидетельство о государственной регистрации, свидетельство о постановке на налоговый учет;

8.1.4. Документы, подтверждающие право Партнерства на имущество, находящееся на его балансе;

8.1.5. Внутренние документы Партнерства;

8.1.6. Заключения Ревизионной комиссии (ревизора) Партнерства, аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

8.1.7. Иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим уставом, внутренними документами Партнерства, решениями Совета Партнерства, исполнительным органом Партнерства.

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ

9.1. Партнерство может быть добровольно реорганизовано в порядке, предусмотренном ГК РФ и иными федеральными законами.

9.2. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

9.3. Партнерство считается реорганизованным с момента государственной регистрации юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации.

9.4. Партнерство может преобразоваться в общественную организацию (объединение), фонд или автономную некоммерческую организацию.

9.5. Ликвидация Партнерства производится по решению Партнерства, судебных или иных органов.

9.6. Руководство Партнерства или орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию, ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.

9.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства.

9.8. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами.

9.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается общим собранием членов Партнерства или органом, принявшим решение о его ликвидации.

9.10. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Советом Партнерства или органом, принявшим решение о ликвидации.

9.11. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, либо его стоимость подлежит распределению между членами Партнерства пропорционально размеру их имущественного взноса.

9.12. При реорганизации или ликвидации Партнерства все документы, предусмотренные п. 8.1 настоящего устава, передаются его правопреемнику, а при его отсутствии документы передаются на хранение бывшим учредителям Партнерства.

